Programme de Formation : SSIAP 2 (Chef d’Equipe de Sécurité Incendie)

2e niveau — Encadrement des équipes de sécurité incendie

s Présentation de la Formation
Organisme de formation : EROS FORMATION / C.F.S.I

e Agrément : Centre d’'examen agréé par la BMPM (Brigade des Marins-Pompiers
de Marseille) — N°20-03.

e Conformité : Formation conforme a I'arrété du 2 mai 2005 (modifié) relatif a I'emploi
et a la qualification du personnel permanent des services de sécurité incendie des
ERP et IGH.

e Objectif : Acquérir les compétences pour encadrer une équipe de sécurité
incendie et diriger le poste de sécurité (PC) lors des sinistres.

@ Obijectifs de la Formation

e Veiller au respect de la sécurité du travail et a la formation du personnel en
matiere d’incendie.

e Manager les équipes de sécurité (composées d’agents SSIAP 1).
e Diriger le poste de sécurité (PC) en situation de crise.

e Assurer la sécurité des personnes et des biens dans les ERP et IGH.

«* Informations Générales
e Durée : 67 heures (hors examen et visite de site).
e Prix : 1000 € (financement CPF ou fonds propres).
o Effectif : 12 participants maximum par session.
e Lieu: 1040, Avenue Jean Perrin — 13290 Aix-en-Provence.

o Accessibilité : Formation ouverte aux personnes en situation de handicap (sauf
restriction liée a I'inhabilité ou contre-indication médicale).

e Horaires :
o Matin : 9h00 - 12h00
o Aprés-midi: 13h00 - 17h00

o Du lundi au vendredi (hors jours fériés).

+ Prérequis
Pour intégrer la formation SSIAP 2, le candidat doit :

1. Etre titulaire de la qualification SSIAP 1 en cours de validité.
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2. Etre titulaire d’'une attestation SST (Sauveteur Secouriste du Travail) ou PSE
(Premiers Secours en Equipe) en cours de validité ou PSC1 (Premiers Secours
Civiques de niveau 1) de moins de 2 ans.

3. Avoir exercé 1607 heures en tant que SSIAP 1 durant les 24 derniers mois.
4. Savoir rédiger une main courante ou un rapport.

5. Satisfaire aux exigences médicales prévues par l'arrété du 2 mai 2005 (aptitude
médicale).

+ Aptitudes et Compétences Visées
A Tlissue de la formation, le participant sera capable de :
e Encadrer une équipe de sécurité incendie (agents SSIAP 1).
o Diriger le poste de sécurité (PC) en situation de crise.
e Gérer I’évacuation du public et coordonner les secours.
e Veiller au respect des consignes de sécurité et former le personnel.

e Assurer la maintenance des moyens de secours (extincteurs, SSI, etc.).

= Méthodes Pédagogiques
e Théorie : Exposés, débats avec supports audiovisuels.

e Pratique : Travaux pratiques, mises en situation (ex. : gestion du PC en situation de
crise).

_ Programme Détaillé (67 heures)
Module Durée Contenu

Responsabilités, gestion des équipes,

Roéles et missions du chef d’équipe 38h L
coordination avec les secours.

Manipulation des systémes de Utilisation des SSI, détecteurs, déclencheurs

10h

sécurité incendie manuels, extincteurs, RIA.

Hygiéne et sécurité en matiére de 6h Prévention des risques, normes d’hygiéne,
sécurité incendie sécurité des intervenants.

Chef du poste central de sécurité 16h Gestion des urgences, coordination des
en situation de crise équipes, alerte des secours.

EX Moyens Pédagogiques
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Vidéoprojecteur et rétroprojecteur : Présentation de séquences vidéo relatives a la
sécurité incendie.

Supports de cours individualisés : Livrets et fiches mémo.
Matériel de compartimentage : Porte coupe-feu avec bati.

Eclairage de sécurité : BAES (Blocs Autonomes d’Eclairage de Sécurité)
permanents et non permanents.

Moyens de secours :
o SSI (Systéme de Sécurité Incendie).
o Détecteurs d’'incendie, déclencheurs manuels (DM).
o Extincteurs (eau, poudre, CO2) + RIA (Robinet d’Incendie Armé).
o Tétes d’extinction automatique a eau (non fixées, pour simulation).

o Emetteurs-récepteurs, modéles d’imprimés (registre de sécurité, permis de
feu, etc.).

o Registre de main courante, manométre enregistreur des événements.

Evaluation et Validation

Epreuves écrites : QCM.
Epreuves orales : Animation d’'une séquence pédagogique.
Epreuves pratiques : Gestion du PC en situation de crise.

Validation : Certificat de qualification SSIAP 2 délivré par la Brigade des
Marins-Pompiers de Marseille.

Documents Remis aux Participants

Certificat SSIAP 2 (valable 3 ans, renouvelable via un recyclage).

Supports pédagogiques : Livrets, fiches mémo, documents réglementaires.

s Indicateurs de Résultats

Taux de réussite : 80 % (2023).
Note CPF : 4,5/5 (2023).

. Financement et Modalités d’Acceés

Financement : CPF, fonds propres, entreprise.
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Délai d’acces : 7 jours avant le début de la formation (les convocations sont
envoyées 10 jours avant).

Modalités d’acces :
o Se rendre au bureau ou contacter par téléphone si le dossier est complet.
o Faire une demande sur le site (onglet Contact).

o Présence obligatoire pour les tests.

Prochaines Sessions 2024

Session 1 : Du 22/07/2024 au 26/07/2024.
Session 2 : Du 05/08/2024 au 09/08/2024.

=] Recyclage SSIAP 2

Durée : 3 jours.

Objectif : Maintenir a jour les connaissances pour prolonger la validité du dipléme
(tous les 3 ans).

Z Pourquoi choisir EROS FORMATION ?

Expertise : Centre agréé BMPM avec des formateurs qualifiés.
Qualité : Taux de réussite élevé et méthodes pédagogiques adaptées.

Accessibilité : Locaux équipés de rampes d’accés pour les personnes a mobilité
réduite.

Personne ressource PMR : M. Maxime ODJOH.

+ Contacts et Informations Pratiques

Adresse : 1040, Avenue Jean Perrin — 13290 Aix-en-Provence.
Téléphone : 04 65 07 14 80.

Email ;: contact-formation@groupe-eros.com.

Site web : https://cfsiformation.com.
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